AZIENDA PER LA MOBILITA NELUAREA COTENTINA

Sede legale: Localita Torrevecchia - 87100 Cosenza - tel. 0984/308011 - fax 0984/482332

amaco@amacospa.it PEC amacospa@pecimprese.it web: www.amacospa.it

CONCORSO INTERNO PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N.1 POSTI NEL PROFILO
PROFESSIONALE “PROFESSIONAL” PARAMETRO 230 — AREA PROFESSIONALE 1A CCNL
AUTOFERROTRANVIERI 27/11/2000.

L’AMMINISTRATORE UNICO

-Visto il CCNL Autoferrotranvieri 27/11/2000;

-Visto il Regolamento vigente presso AMACO SPA per Assunzioni ed Acquisizione Nuovi
Parametri, approvato con Determina n® 59 del 07 agosto 2019, Prot. 1051;

- In esecuzione della Determina n® 12/20 del 21/04/2020.

RENDE NOTO

Art. 1
Concorso

E” indetta una procedura concorsuale, riservata al personale in servizio presso AMACO Spa, |
per la copertura di un posto in organico con profilo professionale di “PROFESSIONAL”-
parametro 230 — appartenente all’Area professionale 1 del CCNL Autoferrotranvieri
27/11/2000.
L'ammissione alla selezione e I'espletamento delle procedure sono disciplinate dagli Artt.
che seguono.

Art. 2
Requisiti per ’Ammissione

Per I"'ammissione al concorso, di cui al precedente art. 1, & richiesto, a pena di esclusione, il
possesso dei seguenti requisiti:

1. Possesso del diploma di scuola media superiore specifico per il posto da coprire;

2. Possesso di un titolo di studio di pari grado purché abbiano ricoperto, per almeno
cinque anni nella medesima area operativa, le mansioni relative alla figura professionale
immediatamente inferiore;

3. Possesso di un titolo di studio di grado immediatamente inferiore, purché abbiano
ricoperto, per almeno quindici anni nella medesima area operativa, le mansioni relative alla
figura professionale immediatamente inferiore;

4, Essere dipendente con contratto a tempo indeterminato dell’Azienda AMACO Spa ed
aver superato il periodo di prova;

5. Godere dei diritti civili e politici;

6. Non avere riportato condanne penali, anche non definitive, di misure di sicurezza o
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prevenzione e/o di procedimenti penali pendenti.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del bando di concorso per
la presentazione della domanda di ammissione.

Art. 3
Domanda e termine di presentazione

La domanda di ammissione al concorso dovra essere prodotta in busta chiusa contenente
all’esterno lindicazione del mittente, il codice fiscale e la dicitura: “Concorso interno per
“Professional” parametro 230 CCNL Autoferrotranvieri” e deve essere indirizzata
all’Amministrazione dell’Azienda AMACO Spa, Loc. Torrevecchia, snc, 87100 Cosenza. La
domanda di partecipazione al concorso dovra pervenire entro quindici giorni solari dalla
data di pubblicazione del presente bando.

La domanda di partecipazione al concorso potra essere spedita a mezzo raccomandata A.R.
e saranno considerate prodotte in tempo utile se spedite entro il termine indicato al primo
comma del presente articolo. A tal fine fa fede il timbro e la data apposta sulla

raccomandata dall’ufficio postale accettante. La domanda potra essere consegnata anchea -
mano, presso la Segreteria dell’Amministrazione, entro le ore 12:00 dell'ultimo giorno
feriale utile alla scadenza dei quindici giorni decorrenti dalla data di pubblicazione del

presente bando.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilitd per la mancata ricezione delle
domande, dipendente da disguidi postali o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso
fortuito o forza maggiore, né per mancata restituzione dell’avviso di ricevimento della
raccomandata.

La domanda di ammissione al concorso dovra essere redatta su carta libera e debitamente
firmata.

Alla domanda dovra essere allegata copia di un documento di identita in corso di validita.
Non saranno ammessi al concorso i candidati che abbiano presentato domanda di
partecipazione:

1. Priva di sottoscrizione;

2. Con dati anagrafici mancanti o incompleti;

3. Presentata oltre il termine prescritto.

Art. 4
Operazioni della Procedura Concorsuale

La procedura concorsuale consistera in una prova orale, che vertera sui seguenti argomenti:
e Norme sullo stato giuridico e contrattuale del personale dipendente da Aziende
esercenti Pubblici Servizi di Trasporto Locale;
* Norme in materia di circolazione stradale (Codice della Strada e Regolamento al
C.d.S.)
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* Normativa inerente alle norme che disciplinano il rapporto di lavoro nel settore
autoferrotranviario — R.D. 148/31, CCNL, Normativa sulla formazione dei turni, ecc....;

* Normativa inerente ai disciplinari di concessione di autolinee, anche in relazione alle
modalita di effettuazione del servizio;

¢ |l sistema delle relazioni industriali nel trasporto pubblico locale;

* Normativa vigente in materia di trasparenza e anticorruzione;

* Applicazione di un sistema di gestione per la qualita (norma UNI EN 1SO 9001) in una
Azienda di TPL;

* Norme di diritto amministrativo e diritto civile;

¢ | contratti della Pubblica Amministrazione;

e Codice e Contratti pubblici;

¢ Conoscenza delle normative di legge che regolano i rapporti con I'INAIL;

* Conoscenza ed utilizzo dei sistemi informatici in uso presso AMACO Spa.

La Commissione Giudicatrice dispone di un punteggio di 20 punti oltre quelli, eventualmente
attribuiti per i titoli ritenuti validi di cui al 3° comma “Possesso di eventuali titoli”.

Saranno giudicati idonei i candidati che avranno riportato nella prova orale una votazione
non inferiore a 12/20. | punteggi afferenti la prova orale saranno attribuiti con numero
intero e quindi senza I'indicazione di cifre decimali.

Possesso di eventuali titoli: nella domanda di ammissione al concorso, il candidato dovra
specificare il possesso di eventuali titoli ulteriori a quelli richiesti per 'ammissione e/o altra
specializzazione e attestazioni specifiche attinenti alle prove di esame (es. specializzazioni
professionali conseguite previo frequentazioni di corsi specifici, titoli di studio di grado
superiore a quello necessario all’'ammissione del concorso indicato dal presente bando, ecc).
I titoli verranno valutati dalla Commissione Esaminatrice secondo i criteri generali del
presente bando, che, qualora li riterra validi ed ammissibili, attribuira al candidato il
punteggio massimo di due punti per titolo con la possibile indicazione di cifre decimali in
frazione minima di 0,5 punti. Il candidato dovra allegare alla domanda di ammissione al
concorso copia fotostatica dei titoli che riterra utili ai fini della valutazione di cui in
premessa, pena la non valutazione del titolo.

La prova orale si svolgera presso la sede di AMACO Spa, secondo il diario che sara reso noto
almeno 15 giorni solari prima della prova, unitamente all’elenco dei candidati ammessi,
mediante affissione di apposito awviso all’Albo aziendale, nonché sul sito internet
dell’Azienda www.amacospa.it .

La comunicazione di cui in premessa avra valore di notifica e I’Amministrazione di AMACO

Spa non procedera a dare ulteriore comunicazione scritta ai singoli candidati.

I candidati dovranno presentarsi nelle date e negli orari indicati, per sostenere la prova
d’esame, precisando che il candidato che non si presenti per qualsiasi causa alle prove nel
giorno prescritto, verra considerato rinunciatario e verra escluso dalla procedura
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concorsuale,
Le comunicazioni pubblicate all’Albo e sul sito avranno valore di notifica a tutti gli effetti.

Art. 5
Approvazione della Graduatoria di merito

Concluse le operazioni concorsuali la Commissione Giudicatrice formera una graduatoria di
merito secondo l'ordine derivante dal punteggio ottenuto da ognuno dei candidati.
Ultimate le predette operazioni, la Commissione Giudicatrice trasmettera gli atti del
concorso alllAmministrazione di AMACO Spa per i successivi adempimenti.
La graduatoria finale di merito, approvata con determina amministrativa, avra validita di due
anni a decorrere dalla data di pubblicazione all’'Albo aziendale e sul Sito internet di AMACO
Spa.
Art. 6
Nomina del vincitore del concorso

Il candidato che avra riportato il punteggio maggiore, risultando primo in graduatoria, verra
inquadrato nel parametro 230 “Professional”, con apposita lettera di nomina riportante le
principali attribuzioni relative alle mansioni affidatele, secondo quando previsto dal CCNL del
27/11/2000 e successivi accordi nazionali ed aziendali in vigore e sottoposto alla disciplina
del R.D. N° 148/1931 e relativo allegato “A”.

Art.7
Norme finali

LU'Amministrazione di AMACO Spa si riserva di modificare, prorogare, nonché riaprire i
termini ovvero revocare il presente bando per motivi di pubblico interesse e/o per ragioni
ritenute necessarie dalle eventuali situazioni finanziarie future dell’Azienda.

Il presente bando e pubblicato sul sito internet di AMACO Spa “www.amacospa.it” ed @
disponibile presso la segreteria dell’Azienda.

Per quanto non previsto dal presente bando si rimanda alla vigente normativa.

Cosenza, 11 22/04/2020
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